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绩效管理
原则

双向沟通原则

透明原则

指标精练原则

强调执行原则

• 销售收入20% 
• 利润25%
• 库存周转率15% 
• 产品品质20% 
• 客户满意度20% 
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原则

正面激励原则

强调执行原则

建立健康绩效管理文化
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Q&A 

HR如何培养各部门经理的绩效管理意识？

做绩效管理是不是一定要做战略绩效管理?
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33 员工对绩效考核方案有较大异议，该怎么办呢？



让业绩说话
Performance Says
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