
温故知新
让你的学员有成就感

TTT
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AMY设计了案例，并在预测学员们会出现什么样形形色色的答案，该在什么

时候给他们反馈？如何反馈才能让学员收益最大呢？是要好好设计设计.

案例
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案例分析

反馈很重要，这是学员内心等待的一个结果：惊喜还是失落

不要害怕给反馈，学员知道水平在哪，自我学习的欲望会提

高，你的粉丝由此诞生了
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信息反馈的必要性
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反馈的最佳时间点：

思考
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遗忘曲线

A

B

C

欢迎添加【创新TTT实操班】班主任QQ：1620735716，咨询探讨



提供反馈
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信息反馈关键点
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注意事项

欢迎添加【创新TTT实操班】班主任QQ：1620735716，咨询探讨



练习

以独孤九剑为样例，到目前为止我们一共讲了多少剑？试试自

己最大能记住的写出来，然后再来看我们的总介绍
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本章小结

信息反馈的技巧

信息反馈的最佳时间节点
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hanks
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