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案例

LISA被提名做内训师了，机会真心不错，一定要好好珍惜，

那就跟师傅好好学习学习培训方面的知识就好了，但是现

在市场上形形色色的内训师相关的课程很多，时间有限，

LISA很想成体系有逻辑的学习学习，有没有这样的课程可

以告诉我？
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案例分析

知识爆炸的时代，学会选择和判断

逻辑体系的学习，才能做到以不变应万变
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TRAIN THE TRAINER TO TRAIN

内训师的培训是啥？

培训培训师能做培训

TTT
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企业对培训师的要求
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相应岗位的实战经验
和优秀、最佳做法

培训师想做好，必须是三大家
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演编
导

培训活动的设计、表达和主导者

培训师的角色要求
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你的课程结果取决于谁？
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丨懂点培训心理学

丨懂点成人的学习特点，设计课程有针对性

内训师必先懂你的学员 成人学习的特点
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成人学习的特质
01 02

03

了解成人的学习特点
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学员行为转化的形成过程

1

2
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知行合一

安全/舒适空间

挑战空间 挑战空间

1
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培训效果转化的流程

技能

知识和认知

信念与理念

2
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内训师必须掌握的两大技巧

02

01
授课
技巧

课件开
发技巧
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注意事项
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AMY赤膊上阵了，无知者无畏，上了讲台才发现培训不是自己所想象

的那么简单，要学些课程才能确保自己不丢脸啊、到底要学啥？

请结合本节内容，列出你认为一个内训师的必杀技有哪些？

练习
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企业对内训师的3个家的要求

内训师的必杀技

本节小结
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hanks
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